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学生工作部（处）2017年工作总结

2017年我校学生工作始终坚持“立德树人”根本任务，践行“全心关注、全力引导、全面发展”工作理念，围绕中心，服务大局，构建品牌建设新格局，打造网络思政新势力，推动学生管理法制化新进程，提升队伍建设新层次，圆满完成了全年工作任务，现总结如下：
一、精心设计，扎实推进，圆满完成年度重点工作
1.品牌建设校内有声誉，省内有影响。着力加强校院两级学工品牌建设与推广，“一校多品”和“一院一品”格局已经形成。“吉师六律”“必读书目”等校级品牌项目深入推进，“史苑论谈”“国学朗声经典”等院级品牌活动纵深发展。我校“一院一品”建设情况得到《中国教育报》大篇幅报道。加强网络思政品牌建设，学生处官微——“吉小狮”于9月份正式上线运行，获得普遍关注，单篇微文阅读量、转发量万余次。目前，1个品牌得到《中国教育报》报道，1个品牌被确立为国家级大创项目，3个品牌在《吉林日报》报道，1个品牌荣获全省“互联网+”创新创业大赛银奖，《必读书目》宣传片获全省高校微作品二等奖。
2.制度修订、国旗班建设均获省内“第一”。在全省范围内第一个完成《吉林师范大学学生管理规定》《吉林师范大学学生违纪处分办法》《吉林师范大学本科学生转学管理办法》等学生管理制度的修订。制度修订规范、准确，专家审核零修改、一次性通过，获全省通报表扬。制度的修订，持续、稳定地助推我校学生工作法制化、规范化、制度化、专业化及人性化进程。组建省内高校第一个、国内高校为数不多的女子国旗班。不断加强国旗班建设，发挥其模范带头、先进辐射作用，现已成为我校爱国主义教育的靓丽红色名片。
3.学风建设稳中求进，成效显著。不断强化教育引导，积极拓展学风建设载体，进一步推进学风建设由“管”向“导”的转化，学生迟到率不断走低，学生遵守校规的自觉性逐步提高。扎实开展“百名校友进校园”活动，邀请优秀校友回校为学生作报告19场次。组建第三届“百名精英报告团”，进一步创新选拔途径，实现了线上宣传与线下活动的有机结合，线上评比如火如荼，线下活动竞相参与，举办主题宣讲会20场次，极大提升了学生的积极性和关注度，在全校范围内营造出学习典型、争当先进的良好氛围。
4.队伍建设不断夯实，日趋完善。不断优化队伍结构。招聘辅导员4人，选拔“2+3”辅导员3人，晋升副教授2人，考取博士研究生1人。加强辅导员培训。选派人员参加井冈山党性教育培训、省辅导员岗位培训等，进一步扩大了培训的参与度与覆盖面。组织参加省辅导员能力大赛，取得全省第五名，获优秀组织奖。1人入选全省高校百名优秀辅导员党的十九大精神宣讲团，1个微信公众号获全省高校辅导员优秀微信公众号二等奖。举办我校2017年辅导员职业能力大赛。举办学工论坛活动，扎实推进辅导员工作室建设，扶持科研团队，进一步提升了辅导员队伍的专业化职业化水平。辅导员科研立项和发表论文层次不断提高，发表省级及以上论文60余篇，获批省部级科研项目4项、厅级项目12项，1人在《人民日报》发表理论文章。
二、务实高效，科学精准，积极开展各项日常工作
[bookmark: _GoBack]1.积极推进学生日常思想政治教育。扎实开展“梦想起航”新生入学教育活动，以适应大学学习和生活为重点，深入开展校史校情教育、学业教育、安全教育及生活适应性教育，全校共开展新生入学教育活动100余场次。积极开展毕业生文明离校教育，毕业生离校期间校园秩序井然。按季度做好学生思想动态调研，进一步加强特殊学生群体教育引导工作。年度整理、存放档案123卷。完成形势与政策课教学工作任务。
2.全面做好学生事务服务工作。评定、发放奖金538.58万元，评选优秀学生干部1016人、第二课堂活动积极分子1016人、三好学生887人、优秀毕业生209人。完成学籍、学年、学历电子注册工作23615人次，办理休学、保留学籍、复学、退学、转学及信息修改手续146件。及时准确完成高基报表等信息统计，填报数据达20000余条。违纪处理处理程序正当、证据充分、依据明确、定性准确、处分适当。欠费催缴工作成效显著，催缴欠费高达2152140元。入伍学费补偿、贷款代偿金额493800元。
3.不断完善帮困助学工作。全面开展贫困生认定工作，制定《吉林师范大学本科家庭经济困难学生认定工作实施办法（试行）》，确定我校困难学生5239人，其中特困学生1369人，完成教育部资助系统录入备案。稳步推进帮困助学工作。为1597名学生办理生源地和校园地助学贷款1100余万元。为4625名学生发放各类奖助学金1523万元。发放免费师范生生活补助411.6万元。发放勤工助学岗位补助83.45万元。发放新疆少数民族学生补助41.3万元。为296名特困新生办理绿色通道，发放“特困新生爱心礼包”40份。为特困生发放临时困难补助8.53万元。为12712名学生办理四平市城镇医疗保险。邮寄《致2017届国家助学贷款毕业生的一封信》，电话通知贷款学生及家人200人次，毕业生到期还款效果良好。学校学生资助工作得到新华网报道，获得全省“优秀学生资助工作单位典型”荣誉称号。
4.扎实开展公寓管理工作。以安全稳定为大局，以创建安全、舒适的寝室环境为重点，执行辅导员走访寝室制度，严格落实生活辅导员安全工作“四查”制度。把控重点环节、关键节点、重大事件，组织政工干部与保卫处做好联合检查，确保公寓安全。排查安全隐患，督促安全措施落实，共查处违章物品136件。完成部分公寓的升级改造，新安装组合床1600余套，极大改善学生住宿条件，切实满足学生个性化要求。病虫害防治专业及时有效，日常维修协调有力。
5.有序推动武装工作。完成2017级学生军事技能训练。积极开展征兵工作，深入开展“六个一”活动，充分利用网络资源，构建网络征兵宣传平台，精准解读激励政策。本年度，共有51人确定为预征对象。完成军事理论课教学任务，组织2017级学生进行军事理论考试，做好了成绩登记与归档工作。
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