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学生工作部（处）2016年下半年工作安排

2016年下半年我校学生工作紧紧围绕学校中心工作，着力加强学生工作品牌建设、学风建设和辅导员队伍建设，完善相关制度，实施规范化管理，实现教育、管理和服务职能的合理布局与均衡发展。
1.扎实推进学生工作品牌建设。着力推进学院学工品牌建设与推广，做到设计上坚持高标准，组织上坚持精把握，宣传上坚持全媒体；做好学工品牌阶段建设总结工作，奖励先进，处罚后者。深入开展“吉师六律”主题宣传教育活动，促使学生将“吉师六律”内化于心，外化于形。办好“与您对话”。
2.深入加强学风建设。深入推进“双百”计划，充分发挥典型的示范引领作用。推进“大学生必读书目”校宣讲活动，不断提升学生人文科学素质。修订《吉林师范大学本科学生奖励办法》，提高学习成绩在各类评奖中的比重。全校推行“无手机”课堂活动。
3.加强辅导员队伍建设。加强辅导员工作室建设，搭建辅导员能力培养平台。举办辅导员职业能力大赛，提高辅导员业务能力和育人水平。办好“学工论坛”。做好辅导员年终考核工作。
4.做好新生入学教育工作。做好新生入学接待各项工作，确保“热烈、有序、便捷、高效”。以学习目的性教育、大学适应性教育、校史校情教育和安全教育为重点，做好入学教育工作，使新生尽快了解大学，适应大学。做好新生军事技能训练和军事理论教学工作，举办军训合唱汇演。做好“‘我要上典礼’——开学典礼新生发言代表选拔活动”。
5.加强日常管理工作规范化。做好专业奖学金、国家奖助学金和学生单项奖等各项评奖评优工作，严格规范评选程序。做好学生违纪处理工作，严格执行学生违纪处分解除制度。加强与学院的联系，强化各学院在学生管理等工作的规范性。 
6.拓展学生思想政治教育载体和内容。建成“吉小狮”学生处官方微信平台，依托新媒体开展大学生思想政治教育。抓好少数民族学生的培养教育管理，深入开展民族团结教育。加强形势与政策课程建设，发挥课堂主渠道作用。定期开展学生思想动态调研。
7.做好学籍管理工作。完成2016级新生学籍电子注册、2016年在校生学年电子注册工作，积极开展2017届毕业生基本信息数据整理、核对工作。完成日常学籍异动工作，维护更新教育部学信平台信息。
8.做好学生成长服务工作。做好校园地、生源地国家助学贷款和到期贷款催收等工作。做好违约贷款的催缴工作，使违约率控制在7%以下。继续做好勤工助学有关工作，加强学生安全、责任意识培训。做好新疆内高班学生、免费师范生等补助和大学生入伍学费补偿发放工作。
9.加强公寓管理与服务工作。加大学生消防安全教育力度和寝室检查力度，增强安全意识，消除安全隐患。努力做好寝室文化建设。加大生活辅导员业务能力考核力度。坚持公寓管理例会制度和工作奖评制度。开展生活辅导员培训和经验交流活动。
10.积极完成学校交办的其他工作。
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